Schutzkonzept Hayabusa e.V.



Inhalte

1. Pravention

2. Intervention

3. Evaluation

4. Evaluierung und Weiterentwicklung

5. Zusammenfassung

6. Rechte von Kindern und Jugendlichen

7. Maglichkeiten zur Anrufung der Ombudsstellen fiir Kinder Jugendliche

8. Verhaltenskodex und Unterschriften des Vorstands



1. Pravention

Unser Kinderschutzkonzept des Hayabusa e V. verfolgt das Ziel, ein sicheres und geschiitztes Umfeld fiir alle Kinder
und Jugendlichen zu gewahrleisten. Dabei stehen PraventionsmaBnahmen im Vordergrund, die sicherstellen
sollen, dass Kinder vor jeglicher Art von Gewalt, Misshrauch oder Vernachlassigung geschiitzt sind. Wir verpflichten
uns, aktiv auf das Wohl der Kinder und Jugendlichen zu achten und praventive MaBnahmen zu ergreifen, um
mégliche Gefdhrdungen zu minimieren.

1.2. Ziele

e  Schutz der Kinder und Jugendlichen: Durch die Implementierung von praventiven MaBnahmen
sollen Gefahrdungen durch Dritte oderim Umfeld des Vereins vorgebeugt werden.

«  Sensibilisierung des Teams: Alle Mitarbeitenden werden regelmaBig auf das Thema Kinderschutz
geschult und dafiir sensibilisiert, Auffélligkeiten rechtzeitig zu erkennen und entsprechend zu handeln.

o  Forderung einer vertrauensvollen Atmosphare: Unser Verein soll ein Raum sein, in dem sich Kinder
und Jugendliche sicher und respektiert fihlen. Eine offene Kommunikation zwischen Trainer, Eltern und
Kindern wird aktiv gefordert.

1.3. PraventionsmaBnahmen
1.3.1 Auswahl und Schulung der Mitarbeiter

e  Voraussetzungen: Alle Mitarbeitenden (Trainer, Lehrer, Kursleiter) miissen ein erweitertes
Fiihrungszeugnis vorlegen, das keine relevanten Eintragungen aufweist.

o  Schulungen: Das gesamte Team wird regelmdBig in den Bereichen Kinderschutz, Erkennen von
Geféhrdungen und Umgang mit Verdachtsmomenten geschult. Dies umfasst auch die Themen
Gewaltpravention und sexuelle Beldstigung.

o  Verhaltensregeln: Es werden verbindliche Verhaltensregeln fiir den Umgang mit Kindermn und
Jugendlichen im Verein festgelegt, z.B. in Bezug auf Kérperkontakt, angemessenes Verhalten und Respekt.

1.3.2 Raumgestaltung und Aufsichtspflicht

e  Sichere Umgebung: Die Trainingsraume und weitere Bereiche des Vereins werden so gestaltet, dass
keine unsicheren oder gefahrlichen Situationen entstehen kdnnen. Alle Rdume sind einsehbar und
werden regelmaBig auf Sicherheitsmangel iberpriift.

o  GruppengroBe und Aufsicht: Der Verein gewahrleistet eine angemessene Aufsicht durch Lehrkréfte.
Gruppen werden altersgerecht aufgeteilt, sodass immer eine angemessene Anzahl an
Betreuungspersonen pro Kind vorhanden ist. Der Kontakt zwischen Lehrern und Schiilern erfolgt
grundsétzlich in einem offentlichen Rahmen, z.B. im Tanzsaal, Sporthalle und nicht in privaten,
abgeschlossenen Rdumen.



1.3.3 Forderung eines respektvollen Miteinanders

e  Wertevermittlung: In unserem Verein wird ein respektvoller Umgang miteinander gelehrt und
vorgelebt. Wir legen groBen Wert auf Teamarbeit, Riicksichtnahme und das Erlernen von sozialen
Kompetenzen. Grenzsetzungen und Kommunikation Giber eigene Bediirfnisse und Grenzen werden immer
wieder thematisiert.

« Dialog und Feedback: RegelméBige Gesprache mit den Kindern und Eltern bieten Raum fiir Feedback
und die Mdglichkeit, Probleme friihzeitig zu erkennen. Bei Beschwerden oder Sorgen wird ein offenes Ohr
geboten und Losungen werden gemeinsam erarbeitet.

1.4. Anlaufstellen und Handlungskonzept im Verdachtsfall

1.4.1 Anlaufstellen

«  Vertrauenspersonen: Fiir jedes Kind gibt es im Verein eine feste Ansprechpartnerin oder einen festen
Ansprechpartner, bei der/dem es sich mit Problemen oder Sorgen melden kann. Dies kann die Lehrkraft
oder eine externe Vertrauensperson, hier die kinderschutzbeauftragte Person sein.

o  Elternkommunikation: Eltern werden regelméBig tber die PraventionsmaBnahmen und das
Kinderschutzkonzept informiert und haben jederzeit die Mdglichkeit, sich an den Verein zu wenden.

1.4.2 Handlung im Verdachtsfall

o  Friihzeitiges Erkennen: Lehrkrifte sind geschult, Anzeichen fiir Gefahrdungen oder Missbrauch zu
erkennen. Dies umfasst korperliche, emotionale oder sexuelle Gewalt sowie Vernachldssigung.

«  Vertrauliches Vorgehen: Bei einem Verdachtsfall wird die betroffene Person in einem vertraulichen
Rahmen angehdrt und es wird sofort die zustdndigen Institution oder Fachstelle (z.B. Jugendamt,
Kinderschutzbund) zur Unterstiitzung hinzugezogen.

»  Dokumentation und Meldung: Jeder Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung wird in schriftlicher Form
dokumentiert. Der Verein kooperiert mit den zustandigen Behdrden und sorgt dafiir, dass ein
angemessener Umgang mit der Situation gewahrleistet wird.

1.5. Kooperation mit externen Fachstellen

Um einen umfassenden Schutz der Kinder zu gewdhrleisten, pflegt der Verein engen Kontakte zu externen
Fachstellen wie dem Jugendamt, dem Kinderschutzbund und spezialisierten Beratungsstellen. Diese
Zusammenarbeit ermdglicht es, bei Bedarf auf kompetente Unterstiitzung zuriickzugreifen.



2. Intervention

Das Kinderschutzkonzept des Hayabusa e.V. im Bereich Intervention dient der schnellen und verantwortungsvollen
Reaktion auf konkrete Verdachtsfélle von Kindeswohlgeféhrdung, Misshrauch oder Vernachldssigung. Es beschreibt
die notwendigen Schritte, die der Verein im Falle einer Geféhrdung oder eines Vorfalls unternehmen muss, um den
betroffenen Kindern und Jugendlichen zu helfen, sowie die rechtlichen und ethischen Anforderungen zu erfiillen.

Ziel dieses Konzeptes ist es, sicherzustellen, dass alle Mitarbeitenden des Vereins wissen, wie sie im Falle eines
Verdachts oder eines Vorfalls angemessen reagieren kdnnen, und dass die betroffenen Kinder und ihre Familien
auf die bestmdgliche Weise unterstiitzt werden.

2.2. Ziele des Interventionskonzepts

«  Schnelle Reaktion: Im Falle eines Verdachts oder Vorfalls soll schnell und professionell gehandelt
werden, um den betroffenen Kindern zu helfen und eine Gefahrdung zu stoppen.

«  Sicherheit und Unterstiitzung fiir betroffene Kinder: Kinder und Jugendliche sollen sich sicher
fiihlen, und sie sollen Zugang zu sofortiger Unterstiitzung haben.

«  Verantwortungsvolle Handhabung von Verdachtsmomenten: Alle Beteiligten (Mitarbeitende,
Eltern, Kinder) miissen sicher sein, dass der Verein mit Verdachtsfallen verantwortungsvoll und transparent
umgeht.

«  Gesetzeskonforme Vorgehensweise: Alle Schritte, die im Falle eines Verdachts unternommen
werden, entsprechen den gesetzlichen Anforderungen zum Kinderschutz und der Zusammenarbeit mit
relevanten Institutionen.

2.3. InterventionsmaBnahmen im Verdachtsfall

2.3.1 Erkennung von Anzeichen einer Kindeswohlgeféhrdung

Trainer, Lehrkrdfte und andere Mitarbeitende werden regelmaBig geschult, um Anzeichen einer mdglichen
Kindeswohlgefahrdung friihzeitig zu erkennen. Zu den Warnsignalen gehdren unter anderem:

Korperliche Verletzungen, die keine plausible Erklarung haben
«  Auffallige Verhaltensanderungen, wie extreme Zuriickgezogenheit oder Aggressivitat
e Symptome von Angst, Stress oder Depression

e  Hinweise auf sexuelle Gewalt (z. B. unangemessenes Wissen iiber Sexualitit oder korperliche
Beschwerden)

«  Verachldssigung (z. B. ungepflegtes Erscheinungsbild, mangelnde Hygiene)



2.3.2 Verhalten im Verdachtsfall

Im Falle eines Verdachts auf Missbrauch, Vernachléssigung oder eine andere Form der Kindeswohlgefdhrdung sind
folgende Schritte einzuhalten:

Vertrauensvolle Ansprache des Kindes: Der erste Schritt besteht darin, behutsam und respektvoll mit
dem betroffenen Kind zu sprechen. Dabei wird sichergestellt, dass das Kind sich sicher fhlt und keine
weiteren Angriffe beflirchten muss.

Gesprach mit den Eltern: Wenn mdglich, wird ein vertrauliches Gesprach mit den Eltern gefiihrt, um
die Situation zu kldren. Bei Verdacht auf schwerwiegende Kindeswohlgefahrdung kann dieses Gesprach
jedoch verzogert oder auch ganz vermieden werden, um das Kind nicht weiter zu gefdhrden.

Dokumentation: Alle Beobachtungen und Gesprache werden detailliert dokumentiert. Diese
Dokumentation dient der spéteren rechtlichen Absicherung und hilft dabei, den Verlauf der Situation
nachzuvollziehen.

Unverziigliche Meldung an zustandige Behdrden: Wenn der Verdacht auf Kindeswohlgefdhrdung
nicht ausgeraumt werden kann oder sich erhartet, wird der Fall umgehend an die zusténdigen Stellen
weitergeleitet. Dies konnen das Jugendamt, die Polizei oder spezialisierte Beratungsstellen sein. In
Deutschland besteht eine gesetzliche Pflicht zur Meldung, wenn der Verdacht auf Missbrauch oder Gewalt
vorliegt.

2.3.3 Zusammenarbeit mit externen Fachstellen

Der Verein arbeitet eng mit externen Fachstellen zusammen, um eine fundierte und rechtlich einwandfreie
Intervention zu gewahrleisten. Hierzu zahlen:

Jugendamt: Bei ernsthaften Verdachtsfallen wird das Jugendamt informiert. Es priift die Situation und
tibernimmt die weitere Betreuung des betroffenen Kindes.

Polizei: Bei dringenden Féllen von Missbrauch oder Gewalt wird auch die Polizei informiert. Diese
tibernimmt die strafrechtliche Kldrung des Vorfalls.

Kinderschutzorganisationen: Zusatzlich kann der Verein auf spezialisierte Organisationen
zurlickgreifen, die Unterstiitzung in der Begleitung der betroffenen Kinder und Familien leisten.

2.3.4 Schutz der betroffenen Person

Sichere Umgebung: Wahrend der Intervention wird sichergestellt, dass das Kind nicht in unmittelbare
Gefahr gerdt und in einer sicheren Umgebung bleiben kann. Dies kann die Entfernung aus einer
Gefédhrdungssituation oder das Angebot von psychologischer Unterstiitzung umfassen.

Kontinuierliche Betreuung: Betroffene Kinder und ihre Familien werden in der Phase der Intervention
kontinuierlich betreut, bis eine Losung und langfristige Unterstiitzung gefunden ist.



2.4. Schutz der Lehrkrafte und Mitarbeitenden

Trainer, Lehrkréfte und Mitarbeitende, die einen Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung melden, sind gesetzlich vor
negativen Konsequenzen geschiitzt. Der Verein sorgt dafir, dass alle Mitarbeitenden sich sicher fiihlen,
Verdachtsfalle zu melden, ohne befiirchten zu miissen, Nachteile zu erleiden.

o  Vertraulichkeit: Die Identitdt von Personen, die einen Verdacht melden, wird so weit wie mdglich
geschiitzt, um magliche Retorsionen oder Stigmatisierung zu vermeiden.

o  Unterstiitzung fiir Mitarbeitende: Trainer, Lehrkrdfte und Mitarbeitende, die mit schwierigen
Situationen konfrontiert werden, erhalten Unterstiitzung, z. B. durch psychologische Beratung oder
Supervision.

2.5. Dokumentation und rechtliche Anforderungen

Alle Schritte, die im Rahmen der Intervention unternommen werden, miissen sorgfaltig dokumentiert werden.
Dazu gehdren:

o  Eine detaillierte Beschreibung des Verdachts und der eingeleiteten MaBnahmen
o Alle durchgefiihrten Gespréche und ihre Inhalte
»  Kontakte mit externen Fachstellen (z. B. Jugendamt, Polizei)

Die Dokumentation wird vertraulich behandelt und nur an die relevanten Stellen weitergegeben. Sie dient nicht
nur der rechtlichen Absicherung des Vereins, sondern auch dem Schutz der betroffenen Kinder und
Mitarbeitenden.

2.6. Nachsorge und Unterstiitzung

Nach der unmittelbaren Intervention sorgt der Verein dafiir, dass sowohl das betroffene Kind als auch seine Familie
langfristige Unterstiitzung erhalten. Dies kann beinhalten:

e Psychosoziale Betreuung und Beratung

o Weitere Schulungen und Unterstiitzung fiir das Team, um mit den Auswirkungen des Vorfalls professionell
umzugehen

o BeiBedarf die Begleitung des Kindes durch externe Fachstellen oder Therapeuten



3. Evaluation

Das Kinderschutzkonzept des Hayabusa eV. umfasst nicht nur préventive und intervenierende MaBnahmen,
sondern auch eine regelméaBige Evaluation, um sicherzustellen, dass die gesetzten Schutz- und
Unterstitzungsmechanismen effektiv sind und kontinuierlich verbessert werden. Ziel der Evaluation im Bereich
Kinderschutz ist es, die Wirksamkeit des Konzepts zu Giberpriifen, mdgliche Schwéchen zu identifizieren und durch
Anpassungen die Sicherheit und das Wohl der Kinder und Jugendlichen in dem Verein zu gewahrleisten.

Die kontinuierliche Uberpriifung und Anpassung der SchutzmaBnahmen trigt dazu bei, die Qualitét der Betreuung
und den Schutz der Kinder langfristig zu sichern.

3.2. Ziele der Evaluation

«  Uberpriifung der Wirksamkeit des Kinderschutzkonzepts: Die Evaluation soll feststellen, ob die
bestehenden Prdventions-, Interventions- und UnterstiitzungsmaBnahmen im Bereich Kinderschutz die
beabsichtigten Ziele erreichen.

» Identifikation von Verbesserungspotentialen: Schwachen im Konzept sollen friihzeitig erkannt
werden, um gezielt MaBnahmen zur Verbesserung zu entwickeln.

o  Sicherstellung der Aktualitit: Die Evaluation sorgt dafiir, dass das Konzept regelmaBig an neue
gesetzliche Vorgaben, gesellschaftliche Entwicklungen und aktuelle Herausforderungen angepasst wird.

o Forderung einer kontinuierlichen Verbesserungskultur: Eine regelmaBige Reflexion und
Anpassung des Kinderschutzkonzepts fordert eine Kultur der Achtsamkeit und Verantwortungsbewusstsein
unter den Trainer, Lehrkrafte und Mitarbeitende und im Umgang mit den Kindern und Jugendlichen.

3.3. Evaluation der PraventionsmaBnahmen

3.3.1 Uberpriifung der Schulungen und Fortbildungen

o  Ziel: Sicherstellen, dass alle Trainer, Lehrkrifte und Mitarbeitende regelmaBig in den Bereichen
Kinderschutz und -sicherheit geschult werden und die Schulungsinhalte aktuell und praxisnah sind.

«  Vorgehensweise: Die Wirksamkeit der Schulungen wird durch Teilnehmerfeedback und ggf. Tests
(iberpriift. Auch die praktische Umsetzung des Gelernten im Alltag wird beobachtet.

e  MaBnahmen bei Verbesserungspotential: Falls Schwachen in der Schulung oder den vermittelten
Inhalten festgestellt werden, werden Anpassungen an den Schulungsmodulen vorgenommen, um
sicherzustellen, dass alle Trainer, Lehrkrafte und Mitarbeitende die nétigen Kenntnisse und Kompetenzen
im Umgang mit Kinderschutzthemen haben.



3.3.2 Evaluation der Verhaltensregeln und der Raumgestaltung

o  Ziel: Sicherstellen, dass die Verhaltensregeln fir den Umgang mit Kindern und Jugendlichen sowie die
Raumgestaltung den Kinderschutzaspekten gerecht werden und in der Praxis eingehalten werden.

«  Vorgehensweise: Durch regelmaBige Beobachtungen und Feedbackgesprache wird iiberpriift, ob die
Verhaltensregeln von den Trainer, Lehrkréfte und Mitarbeitende eingehalten und die Rdume sicher
gestaltet sind.

«  MaBnahmen bei Verbesserungspotential: Wenn es Anzeichen fiir Liicken oder Missverstandnisse bei
der Anwendung der Verhaltensregeln gibt oder die Raumgestaltung als unzureichend erachtet wird,
erfolgt eine Anpassung.

3.4. Evaluation der InterventionsmaBnahmen

3.4.1 Uberpriifung der Handlungsablaufe im Verdachtsfall

«  Ziel: Uberpriifen, ob die definierten Handlungsabldufe im Falle eines Verdachts auf
Kindeswohlgefahrdung schnell, professionell und gemaB den rechtlichen Anforderungen umgesetzt
werden.

«  Vorgehensweise: Simulation von Verdachtsfallen (in Form von Szenarien oder Fallbesprechungen) und
Feedbackgesprdche mit den Trainer, Lehrkrafte und Mitarbeitende helfen dabei, die Reaktionsfahigkeit
und die Angemessenheit der Manahmen zu Gberpriifen.

«  MaBnahmen bei Verbesserungspotential: Bei Problemen in der Umsetzung oder Unsicherheiten im
Team werden zusatzliche Schulungen oder klare Handlungsanweisungen bereitgestellt. Zudem wird der
Kontakt zu relevanten Fachstellen und Behdrden regelmaBig tGberpriift.

3.4.2 Evaluation der Zusammenarbeit mit externen Fachstellen

Ziel: Uberpriifen, wie effektiv die Zusammenarbeit mit externen Stellen wie dem Jugendamt, der Polizei
oder Beratungsstellen im Falle eines Verdachts auf Kindeswohlgefahrdung funktioniert.

e  Vorgehensweise: Feedback von externen Partnern sowie die Auswertung von Fallen, in denen eine
externe Zusammenarbeit erforderlich war, gibt Aufschluss ber die Qualitat und Effizienz der Kooperation.

e  MaBnahmen bei Verbesserungspotential: Wenn Schwéchen in der Zusammenarbeit mit externen
Partnern festgestellt werden, erfolgt eine Kldrung der Kommunikations- und Handlungsprozesse sowie
eine regelmaBige Abstimmung mit den relevanten Institutionen.

3.5. Evaluation der Unterstiitzung von betroffenen Kindern und Familien

3.5.1 Uberpriifung der Nachsorge und psychologischen Unterstiitzung

. Ziel: Sicherstellen, dass betroffene Kinder und deren Familien nach einem Vorfall von
Kindeswohlgefahrdung oder einer schwierigen Situation die notwendige Unterstiitzung erhalten.



«  Vorgehensweise: Anonymisierte Feedbacks von betroffenen Kindern und Familien sowie die
Evaluierung der Unterstiitzung durch externe Fachstellen wie Therapeut*innen oder Beratungsdienste
werden regelmaBig eingeholt.

e  MaBnahmen bei Verbesserungspotential: Wenn Liicken in der Unterstiitzung festgestellt werden,
werden zusatzliche Angebote geschaffen oder bestehende Angebote verbessert, um eine umfassende und
kontinuierliche Begleitung zu gewahrleisten.

3.5.2 Feedback von Kindern und Jugendlichen

o  Ziel: Gewahrleisten, dass Kinder und Jugendliche sich im Verein sicher und respektiert fiihlen und die
Praventions- sowie InterventionsmaBnahmen als wirksam erleben.

»  Vorgehensweise: RegelmaBige anonyme Umfragen und Gespréche mit den Kindern und Jugendlichen
bieten die Mdglichkeit, Feedback zu den bestehenden SchutzmaBnahmen zu geben.

« MaBnahmen bei Verbesserungspotential: Anhand des Feedbacks werden MaBnahmen zur
Verbesserung des Schutzes und der Unterstiitzung fir die Kinder und Jugendlichen abgeleitet.

3.6. Dokumentation der Evaluationsergebnisse und Anpassung des Konzepts

3.6.1 Erhebung und Dokumentation von Ergebnissen

Alle Evaluationsergebnisse werden detailliert dokumentiert und analysiert. Auf Basis dieser Ergebnisse wird ein
Bericht erstellt, der die Starken und Schwéchen des Kinderschutzkonzepts aufzeigt und konkrete
Verbesserungsvorschlage enthalt.

3.6.2 Anpassung des Kinderschutzkonzepts

Die gewonnenen Erkenntnisse aus der Evaluation flieBen in die Weiterentwicklung und Anpassung des
Kinderschutzkonzepts ein. Dabei werden sowohl die préventiven als auch die interaktiven MaBnahmen Giberprift
und ggf. optimiert, um auf neue Herausforderungen oder Veranderungen im Bereich Kinderschutz zu reagieren.



4. Evaluierung und Weiterentwicklung

Das Kinderschutzkonzept wird jahrlich dberpriift und bei Bedarf angepasst, um aktuelle Entwicklungen und neue
gesetzliche Vorgaben zu beriicksichtigen. Alle Trainer, Lehrkrafte und Mitarbeitenden sind eingeladen, aktiv an der
Weiterentwicklung des Konzepts mitzuwirken, um die Sicherheit und das Wohl der Kinder stetig zu verbessern.
Feedback von Trainern, Lehrkriften und Mitarbeitenden, betroffenen Familien und externen Fachstellen flieBt in
die Weiterentwicklung des Konzeptes ein.

5. Zusammenfassung

Der Verein verpflichtet sich zu einer verantwortungsvollen und kontinuierlichen Umsetzung dieses
Kinderschutzkonzepts, um eine sichere und geschiitzte Umgebung fiir alle Kinder und Jugendlichen zu schaffen.
Prévention und ein aktiver Schutz vor Gewalt, Missbrauch und Vernachlassigung haben oberste Prioritdt, damit der
Verein ein Ort des Vertrauens und der Freude am Sport bleibt.

Der Verein verpflichtet sich, im Falle eines Verdachts oder Vorfalls von Kindeswohlgefahrdung schnell, professionell
und verantwortungsvoll zu handeln. Durch die Umsetzung dieses Interventionskonzepts soll gewdhrleistet werden,
dass alle Kinder und Jugendlichen des Vereins geschiitzt und unterstitzt werden.

Die regelmaBige Evaluation des Kinderschutzkonzepts stellt sicher, dass der Verein kontinuierlich ein sicheres und
unterstiitzendes Umfeld fiir Kinder und Jugendliche bietet. Durch die sorgfaltige Uberpriifung und Anpassung der
MaBnahmen wird der Verein stets den aktuellen Anforderungen gerecht und kann so aktiv zur Sicherheit und zum
Wohlbefinden aller Kinder beitragen.



6. Rechte von Kindern und Jugendlichen

Die Rechte von Kindern und Jugendlichen sind dem Hayabusa eV. von gréBter Bedeutung und miissen stets
bewahrt und respektiert werden. Der Verein verpflichtet sich, ein Umfeld zu schaffen, in dem Kinder und
Jugendliche sich sicher und wohl fiihlen kdnnen. Es ist von zentraler Bedeutung, dass ihre Rechte auf Schutz,
Gleichbehandlung und Mitbestimmung gewahrleistet sind. Der Verein setzt sich dafiir ein, dass alle jungen
Mitglieder fair behandelt werden und ihre Interessen in allen Bereichen des Vereinslebens Beachtung finden.

6.2. Informationsrechte fiir junge Menschen

Kinder und Jugendliche haben das Recht, Zugang zu Informationen zu erhalten, die fiir ihr Leben, ihre Entwicklung
und ihr Wohlbefinden wichtig sind. Diese Informationsrechte ermdglichen es ihnen, fundierte Entscheidungen zu
treffen und aktiv an der Gesellschaft teilzunehmen. Das Informationsrecht fiir junge Menschen ist sowohl ein Teil
ihrer Rechte als auch ein Mittel zur Férderung ihrer Selbstbestimmung und ihres Engagements.

Die wichtigsten Informationsrechte fiir junge Menschen umfassen:

6.2.1. Recht auf Zugang zu Informationen

Kinder und Jugendliche haben das Recht, auf alle Informationen zugreifen zu kénnen, die sie fir ihre persénliche
Entwicklung und ihr Wohlbefinden bendétigen. Das schlieBt Informationen zu Themen ein, wie:

«  Gesundheit: Informationen zu kdrperlicher und seelischer Gesundheit, Sexualaufkldrung, Eméhrung,
Drogenpravention, und Suchtgefahren.

o  Bildung: Informationen iiber Bildungsangebote, Schulen, Ausbildungsmadglichkeiten und berufliche
Perspektiven.

e  Rechte und Pflichten: Informationen tber ihre eigenen Rechte als Kinder und Jugendliche (z.B.
Kinderrechte, Datenschutz, Gleichberechtigung) sowie die rechtlichen Rahmenbedingungen in Bezug auf
Arbeit, Freizeit und Schutz vor Gewalt.

o  Gesellschaftliche Themen: Zugang zu Informationen iiber politische Themen, Umweltfragen und
soziale Verantwortung.

6.2.2. Recht auf Schutz personlicher Daten

Kinder und Jugendliche haben das Recht, dass ihre personlichen Daten geschiitzt werden. Sie sollen dariiber
informiert werden, wie ihre Daten gesammelt, verarbeitet und verwendet werden. lhre Zustimmung soll eingeholt
werden, wenn ihre Daten weitergegeben oder verwendet werden, inshesondere bei der Nutzung von Online-
Diensten oder sozialen Medien.

«  Transparenz: Junge Menschen haben das Recht, in versténdlicher Form dariiber informiert zu werden,
wie ihre Daten erfasst und verwendet werden.

e  Zustimmung: Sie haben das Recht, der Nutzung ihrer Daten zuzustimmen oder dieses abzulehnen.



Sicherheit: Ihre personlichen Daten miissen sicher aufbewahrt werden, um Misshrauch oder unbefugten
Zugriff zu verhindern.

6.2.3. Recht auf Zugang zu altersgerechten und verstandlichen Informationen

Die Informationen, die Kinder und Jugendliche erhalten, sollten auf ihre Entwicklungsstufe und ihre Lebensrealitat
zugeschnitten sein. Dies bedeutet, dass komplexe Themen in einer Form prasentiert werden, die fiir sie
verstandlich ist:

o Altersgerechte Aufklarung: Themen wie sexuelle Gesundheit, das Recht auf Selbstbestimmung, die
Verhinderung von Gewalt oder die Bedeutung der Teilnahme an demokratischen Prozessen sollen in einer
Weise erklart werden, die ihre Interessen und ihr Verstandnis beriicksichtigt.

«  Verfiigbarkeit: Diese Informationen sollen Giber verschiedene Medien zuganglich sein (z.B. Internet,
Broschiiren, Workshops) und regelmaBig aktualisiert werden, damit junge Menschen die Mdglichkeit
haben, auf dem neuesten Stand zu bleiben.

6.2.4. Recht auf Mitbestimmung und Beteiligung

Kinder und Jugendliche haben nicht nur das Recht, informiert zu werden, sondern auch, sich aktiv an
Entscheidungen zu beteiligen, die ihr Leben betreffen. Sie sollen in die Entwicklung von MaBnahmen, die sie
betreffen, einbezogen werden:

o  Partizipation: Junge Menschen sollen ermutigt werden, ihre Meinungen zu duBern und in
Entscheidungsprozesse in der Schule, Gemeinde und Gesellschaft einbezogen zu werden.

e Zugang zu Plattformen: Sie haben das Recht, sich in Jugendorganisationen oder Gremien zu
engagieren, in denen sie sich zu Themen &uBern kénnen, die fiir ihre Altersgruppe relevant sind.

6.2.5. Recht auf Schutz vor schiadlichen oder unangemessenen Informationen

Es gibt bestimmte Arten von Informationen, die Kindern und Jugendlichen mdglicherweise schaden kénnten, wie
etwa gewaltverherrlichende Inhalte, extremistische Propaganda oder Inhalte, die sie emotional oder geistig
tiberfordern. Sie haben das Recht, vor solchen Informationen geschiitzt zu werden:

e  Medienregulierung: Der Zugang zu schadlichen Inhalten, insbesondere in den Medien und im
Internet, soll eingeschrankt werden.

o  Begleitung: Junge Menschen sollen in ihrer Mediennutzung begleitet werden, um zu lernen, wie man
zwischen vertrauenswiirdigen und schadlichen Informationen unterscheidet.

6.2.6. Recht auf Bildung und Information in einer Demokratie

Kinder und Jugendliche haben das Recht, tiber ihre gesellschaftlichen, politischen und wirtschaftlichen Rechte
informiert zu werden, damit sie als verantwortungsvolle Mitglieder der Gesellschaft mitwirken kdnnen:

«  Politische Bildung: Sie sollen Gber politische Systeme, ihre Rechte als Biirger, den Wahlprozess und
gesellschaftliche Verantwortung aufgekldrt werden.



e  Zugang zu offentlichen Informationsquellen: Junge Menschen haben das Recht, Zugang zu
dffentlichen Informationen zu erhalten, um informierte Entscheidungen zu treffen.

6.2.7. Recht auf unabhéngige Beratung und Unterstiitzung

Kinder und Jugendliche haben das Recht, unabhangige und vertrauenswiirdige Beratung und Unterstiitzung zu
erhalten, wenn sie Informationen zu Themen suchen, die fiir sie von Bedeutung sind, wie etwa:

»  Beratung bei rechtlichen und personlichen Problemen: Zugang zu Beratungsstellen, die sie bei
rechtlichen Fragen, in Konfliktsituationen oder bei Problemen im sozialen Umfeld unterstiitzen kdnnen.

o  Vertraulichkeit und Anonymitdt: Die Mdglichkeit, Informationen und Unterstiitzung in einem
sicheren, vertraulichen Rahmen zu suchen, ohne Angst vor negativen Konsequenzen.

6.2.8. Recht auf Zugang zu digitalen Informationen und Medien

Im digitalen Zeitalter haben Kinder und Jugendliche das Recht auf Zugang zu digitalen Informationsquellen und
Medien. Sie sollen die nétigen Kompetenzen entwickeln, um sicher und verantwortungsbewusst mit digitalen
Technologien und Informationen umzugehen:

e  Medienkompetenz: Junge Menschen sollen in der Nutzung von digitalen Medien und Informationen
geschult werden, um Falschinformationen zu erkennen und sich sicher im Internet zu bewegen.

e Zugang zu vertrauenswiirdigen Quellen: Sie haben das Recht, auf qualitativ hochwertige und
zuverldssige Informationsquellen zugreifen zu kénnen, um ihre Entscheidungen auf fundierten Daten und
Fakten zu stiitzen.



6.3. Anhdrungsrechte fiir Kinder und Jugendliche

Anhorungsrechte sind ein fundamentales Prinzip der Kinder- und Jugendrechte und stellen sicher, dass junge
Menschen die Mdglichkeit haben, ihre Meinungen und Wiinsche in allen Angelegenheiten, die sie betreffen, zu
duBern. Diese Rechte fordern die aktive Teilnahme von Kindern und Jugendlichen an Entscheidungsprozessen und
tragen dazu bei, ihre Interessen und Perspektiven zu wahren.

Die Anhdrungsrechte basieren auf dem Grundsatz der Partizipation und sind insbesondere in der UN-
Kinderrechtskonvention verankert. Artikel 12 der Konvention besagt, dass Kinder das Recht haben, in allen sie
betreffenden Angelegenheiten gehdrt zu werden, und dass ihre Meinungen entsprechend ihrem Alter und ihrer
Reife beriicksichtigt werden sollen.

6.3.1. Recht auf Anhorung in rechtlichen und administrativen Verfahren

Kinder und Jugendliche haben das Recht, in allen rechtlichen und administrativen Verfahren, die sie betreffen,
angehort zu werden. Dies gilt insbesondere in folgenden Bereichen:

o  Strafrechtliche Verfahren: In Fillen, in denen Jugendliche selbst Opfer oder Beschuldigte sind, haben
sie das Recht, angehort zu werden und ihre Sichtweise darzulegen.

6.3.2. Recht auf Anhdrung bei der Wahrnehmung ihrer Rechte

Kinder und Jugendliche haben das Recht, in allen Angelegenheiten, die ihre Rechte betreffen, gehért zu werden:

o  Beteiligung an der Wahrung ihrer Rechte: Wenn ein Jugendlicher oder Kind das Gefiihl hat, dass
seine Rechte verletzt werden - etwa durch Diskriminierung, Gewalt oder Missbrauch - hat es das Recht,
sich zu duBern und Unterstiitzung zu suchen.

«  Beschwerderechte: Kinder und Jugendliche sollen Zugang zu Beschwerdestellen haben, bei denen sie
ihre Beschwerden duBern kdnnen, ohne Repressalien befiirchten zu miissen.

6.3.3. Recht auf Anhdrung in Bezug auf Freizeit und gesellschaftliche Partizipation

Kinder und Jugendliche haben das Recht, in Bezug auf ihre Freizeitgestaltung und gesellschaftliche Aktivitdten
angehort zu werden:

e  Gestaltung von Freizeitangeboten: Bei der Entwicklung von Freizeitangeboten, Jugendclubs oder
anderen Programmen fiir junge Menschen haben sie das Recht, ihre Wiinsche und Interessen
einzubringen und mitzugestalten.

e  Mitbestimmung bei Jugendprojekten: Bei der Gestaltung von Projekten, die fiir junge Menschen
organisiert werden, wie z. B. Festivals, Sportevents oder Kulturprojekte, soll ihre Stimmen gehort und
beriicksichtigt werden.

6.3.4. Zustimmung und Alter der Anhdrung

Das Alter und die Reife der Kindern und Jugendlichen spielen eine Rolle, wenn es darum geht, wie ihre
Anhdrungsrechte umgesetzt werden:



Altersgerechte Anhorung: Je nach Alter und Entwicklungsstand wird sichergestellt, dass die Anhérung
in einer fir den jungen Menschen verstandlichen und respektvollen Weise erfolgt.

Beriicksichtigung der Reife: Bei dlteren Jugendlichen wird ihre Meinung in starkerem MaBe

beriicksichtigt, und sie haben auch das Recht, unabhangig von den Eltern oder gesetzlichen Vertretern in
bestimmten Fragen gehdrt zu werden.



6.4. Beschwerderechte fiir Kinder und Jugendliche

Beschwerderechte sind ein grundlegendes Element der Kinderrechte und sichern jungen Menschen die
Moglichkeit, sich gegen ungerechte oder unangemessene Behandlung zur Wehr zu setzen. Diese Rechte
garantieren, dass Kinder und Jugendliche in einer respektvollen und sicheren Umgebung leben kdnnen und in
der Lage sind, auf Missstinde aufmerksam zu machen. Das Beschwerderecht ist sowohl eine SchutzmaBnahme als
auch ein Instrument zur Férderung der Partizipation und Selbstbestimmung junger Menschen.

Beschwerderechte sind in der UN-Kinderrechtskonvention verankert, insbesondere in Artikel 12 (Recht auf
Anhérung) und Artikel 19 (Schutz vor Gewalt, Misshandlung und Vernachldssigung), sowie in nationalen Gesetzen
und Verordnungen. Sie bieten jungen Menschen die Mdglichkeit, ihre Meinung zu duBern und gegen
Ungerechtigkeiten oder Missstdnde in verschiedenen Lebensbereichen vorzugehen.

6.4.1. Recht auf Beschwerde bei Misshandlungen und Gewalt

Kinder und Jugendliche haben das Recht, sich gegen korperliche, psychische oder sexuelle Gewalt zu wehren und
eine Beschwerde einzureichen, wenn sie sich misshandelt oder gefdhrdet fiihlen. Dies umfasst:

6.4.1.1 Schutz vor Gewalt im Familienkontext

e  Kinder und Jugendliche haben das Recht, sich bei Misshandlungen oder Vernachlassigungen in der
Familie zu beschweren, sei es durch verbale, kdrperliche oder emotionale Gewalt. Sie kdnnen sich an
Vertrauenspersonen (z. B. Trainer, Lehrkréfte und Mitarbeiter) wenden, um Unterstiitzung zu erhalten.

e Inakuten Féllen von Gewalt haben sie das Recht, sich an Polizei oder Jugendamter zu wenden, um Schutz
und Hilfe zu suchen.

6.4.1.2 Schutz vor Gewalt in Institutionen und Einrichtungen

e Kinder und Jugendliche, die in Heimen, Schulen, Vereinen oder anderen Einrichtungen betreut werden,
haben das Recht, sich bei Misshandlungen oder ungerechten Praktiken zu beschweren. Diese Beschwerde
kann sich auf schlechte Behandlung, Vernachlassigung oder kdrperliche Ziichtigung beziehen.

o  Siekdnnen auch anonym eine Beschwerde einreichen, wenn sie Angst vor Repressalien haben.

6.4.2. Recht auf Beschwerde bei Diskriminierung und Ungleichbehandlung

Kinder und Jugendliche haben das Recht, sich gegen jede Form der Diskriminierung zu wehren, die aufgrund von
Herkunft, Geschlecht, Religion, Behinderung oder anderen Merkmalen auftritt. Sie kdnnen sich in folgenden Féllen
beschweren:

o  Diskriminierung in der Schule: Wenn Schiiler*innen aufgrund ihres Geschlechts, ihrer Herkunft, ihrer
sexuellen Orientierung oder einer Behinderung benachteiligt oder ausgeschlossen werden.

»  Diskriminierung im sozialen Umfeld: Wenn junge Menschen aufgrund persdnlicher Merkmale in
ihrem sozialen Umfeld (z. B. im Freizeitbereich, bei der Jobsuche, in der Gemeinde oder im Sportverein)
ungerecht behandelt werden.



6.4.3. Recht auf Beschwerde bei Verletzung der Rechte in der Schule und im Sportverein

Kinder und Jugendliche haben das Recht, sich bei der Verletzung ihrer Rechte in der Schule und im Sportverein zu
beschweren, insbesondere wenn es um folgende Punkte geht:

6.4.3.1 Ungerechtfertigte DisziplinarmaBnahmen

e Wenn Schiilerinnen und Schiiler ungerecht behandelt werden, etwa durch iiberméBige Strafen, unfaire
Bewertungen oder Diskriminierung durch Trainer, Lehrkrifte und Mitarbeitende oder andere
Schiiler*innen, haben sie das Recht, eine Beschwerde einzureichen.

e  Auch die Wahrung der schulischen Mitbestimmungsrechte (z. B. in Versammlungen oder bei
Entscheidungen zu Regeln) soll respektiert werden.

6.4.3.2 Mobbing und Beldstigung

e Schiilerinnen und Schiiler haben das Recht, sich zu beschweren, wenn sie Opfer von Mobbing,
Beldstigung oder Ausgrenzung werden. Schulen oder Sportvereine sind verpflichtet, praventive
MaBnahmen zu ergreifen und ein Verfahren fir die Meldung solcher Vorfélle bereitzustellen.

6.4.4. Recht auf Beschwerde bei Missachtung der persdnlichen Freiheit und Autonomie

Kinder und Jugendliche haben das Recht, sich gegen Eingriffe in ihre persénliche Freiheit und Autonomie zu
wehren. Dazu gehoren:

«  UbermaBige Kontrolle: Wenn junge Menschen das Gefiihl haben, dass ihre Privatsphire zu stark
beeintrichtigt wird (z. B. durch stindige Uberwachung oder Eingriffe in ihre
Kommunikationsmaglichkeiten).

»  Beschrankung der Meinungsfreiheit: Wenn ihre Rechte auf MeinungsduBerung oder Teilnahme an
Entscheidungen, die sie betreffen, nicht respektiert werden.

6.4.5. Recht auf Beschwerde bei VerstoB gegen die Rechte auf Information und Beteiligung

Kinder und Jugendliche haben das Recht, sich zu beschweren, wenn sie nicht ausreichend informiert oder in
Entscheidungen, die sie betreffen, nicht gehdrt werden. Dazu gehort:

«  Mangelnde Information: Wenn sie iiber wichtige Entscheidungen, wie z. B. Veranderungen in der
Schule, der Familie oder im sozialen Umfeld nicht informiert werden.

o  Missachtung des Mithestimmungsrechts: Wenn ihre Meinung in Angelegenheiten, die sie
betreffen, nicht gehdrt oder nicht beriicksichtigt wird.

6.4.6. Anonyme und vertrauliche Beschwerdemaglichkeiten

Um Kinder und Jugendliche zu ermutigen, ihre Rechte wahrzunehmen, miissen ihnen anonyme und vertrauliche
Beschwerdewege angeboten werden. Besonders in Situationen von Missbrauch, Verachlassigung oder Gewalt
kann dies wichtig sein, damit sich junge Menschen ohne Angst vor Konsequenzen duBern kdnnen.



o  Vertrauenspersonen: Trainer, Lehrkrdfte, Mitarbeiter oder andere Fachkrafte konnen als erste
Anlaufstellen fiir Beschwerden dienen.

e« Anonyme Beschwerdekandle: Viele Institutionen bieten anonyme Beschwerde- oder
Feedbackmdglichkeiten an, um Missstinde ohne Offenlegung der Identitdt anzugehen. Dies kann
beispielsweise iber Online-Plattformen, Hotlines oder anonyme Briefkdsten erfolgen.

« Unabhdngige Ombudspersonen: In einigen Lindern gibt es Ombudsstellen oder
Kinderrechtsbeauftragte, bei denen Kinder und Jugendliche Beschwerden einreichen kdnnen, um
sicherzustellen, dass ihre Rechte geschiitzt werden.

6.4.7. Recht auf schnelle und wirksame Bearbeitung von Beschwerden

Kinder und Jugendliche haben das Recht, dass ihre Beschwerden ernst genommen und zeitnah bearbeitet werden.
Institutionen missen sicherstellen, dass:

«  Eindeutige Verfahren: Es klare und transparente Verfahren gibt, wie Beschwerden eingereicht und
bearbeitet werden.

e  Riickmeldung und Unterstiitzung: Nach der Einreichung einer Beschwerde sollte den jungen
Menschen eine Riickmeldung dariiber gegeben werden, wie ihre Angelegenheit behandelt wurde. Falls
erforderlich, muss Unterstiitzung angeboten werden, um die Situation zu verbessern.



6.5. Fazit

Informationsrechte fiir junge Menschen sind entscheidend, um ihnen zu ermdglichen, selbstbestimmt und
verantwortungsvoll zu handeln. Sie miissen Zugang zu relevanten, altersgerechten Informationen haben und
dariiber informiert werden, wie sie ihre Rechte schiitzen kénnen. Gleichzeitig soll der Zugang zu schadlichen
Inhalten eingeschrankt werden, um ihre Entwicklung zu fordern und ihre Sicherheit zu gewahrleisten. Die
Forderung von Medienkompetenz und die Beteiligung an Entscheidungsprozessen tragen dazu bei, dass junge
Menschen zu informierten und engagierten Biirgern heranwachsen kdnnen.

Anhédrungsrechte sind ein wesentlicher Bestandteil der Rechte von jungen Menschen, die es ihnen ermdglichen,
aktiv an Entscheidungen teilzuhaben, die ihr Leben betreffen. Sie fordern die Selbstbestimmung, das
Verantwortungsbewusstsein und die Integration von Kindern und Jugendlichen in gesellschaftliche und politische
Prozesse. Die Anhdrung und die Berticksichtigung ihrer Meinungen starken nicht nur ihre Rechte, sondern auch
das Vertrauen in Institutionen und Entscheidungstrager.

Mit- und Selbstbestimmungsrechte sind zentrale Bausteine fiir die Entwicklung von jungen Menschen zu
selbstbewussten, verantwortungsvollen und engagierten Erwachsenen. Sie ermdglichen es ihnen, aktiv an
Entscheidungen teilzunehmen, die ihr Leben betreffen, und ihre Zukunft selbst zu gestalten. Gleichzeitig erfordern
diese Rechte eine verantwortungsvolle Begleitung und Unterstiitzung durch Erwachsene, damit junge Menschen
ihre Entscheidungen sicher und wohliiberlegt treffen kdnnen.

Beschwerderechte sind ein wesentlicher Bestandteil der Rechte von jungen Menschen. Sie ermdglichen es, ihre
Stimme zu erheben, wenn sie sich ungerecht behandelt oder verletzt fiihlen. Indem junge Menschen Zugang zu
sicheren und vertraulichen Wegen haben, um Beschwerden einzureichen, wird ihre Wiirde und ihr Schutz
gefordert. Das Beschwerderecht tragt dazu bei, eine Kultur des Respekts, der Gerechtigkeit und der Verantwortung
zu etablieren, in der die Rechte von Kindern und Jugendlichen gewahrt und geférdert werden.



7. Maglichkeiten zur Anrufung der Ombudsstellen fiir Kinder und Jugendliche

Ombudsstellen sind wichtige Anlaufstellen fiir Kinder und Jugendliche, die Unterstiitzung bei der Wahrnehmung
ihrer Rechte bendtigen oder Missstainde melden mdchten. Sie bieten eine unabhdngige und vertrauensvolle
Plattform, um Beschwerden oder Anliegen zu duBern, insbesondere wenn sie das Gefiihl haben, dass ihre Rechte
verletzt wurden. Ombudsstellen gewahrleisten, dass die Anliegen von Kindern und Jugendlichen gehért und
behandelt werden, unabhangig von der Institution oder dem Bereich, in dem das Problem auftritt.

Im Hayabusa e\V. gibt es verschiedene Mdglichkeiten, die Ombudsstelle anzurufen, um Anliegen, Probleme oder
Beschwerden anzusprechen:

7.2. Direkter Kontakt zur Ombudsstelle

Mitglieder kénnen sich direkt an die Ombudsstelle des Sportvereins wenden. Dies kann per E-Mail, Telefon oder
durch ein persénliches Gesprach erfolgen. Die Kontaktdaten sind in der Regel auf der Vereinswebsite oder in den
Vereinsraumlichkeiten verfiigbar.

7.3.Vertrauenspersonen im Verein

Es gibt benannte Vertrauenspersonen (Trainer, Lehrkréfte, Mitarbeitende) die als erste Anlaufstelle fungieren. Diese
kdnnen die Anliegen der Mitglieder aufnehmen und gegebenenfalls an die Ombudsstelle weiterleiten.

7.4. Online-Formular oder Plattformen

Es gibt Online-Formulare, um die Ombudsstelle zu kontaktieren. Das bietet den Vorteil, dass die Anliegen schriftlich
und unkompliziert eingereicht werden kdnnen.

7.5. Ansprechpersonen im Jugendbereich, kinderschutzbeauftragte Personen

Mitglieder kdnnen sich an die kinderschutzbeauftragte Person wenden, die ebenfalls die Ombudsstelle kontaktiert
oder bei der Kldrung von Anliegen unterstitzen kann..

Durch diese verschiedenen Wege wird sichergestellt, dass Kinder, Jugendliche und auch erwachsene Mitglieder im
Verein ihre Rechte wahrnehmen und bei Bedarf Unterstiitzung erhalten kdnnen.



8. Verhaltenskodex

Der Schutz und das Wohl der Kinder und Jugendlichen im Hayabusa eV. stehen an erster Stelle. Um
sicherzustellen, dass alle jungen Mitglieder sicher und respektvoll behandelt werden, haben wir einen
Verhaltenskodex entwickelt, der klare Richtlinien fiir das Verhalten aller Vereinsmitglieder, Trainer und Betreuer
festlegt. Dieser Kodex dient als Grundlage fiir den Umgang mit Kindern und Jugendlichen und hilft, ein sicheres
und respektvolles Umfeld zu schaffen.

8.1. Respektvoller und sicherer Umgang

e  Wertschatzung: Alle Kinder und Jugendlichen sollen mit Respekt, Faimess und Freundlichkeit
behandelt werden. Jegliche Form von Beleidigungen, Beschimpfungen, Mobbing oder Diskriminierung
ist strikt untersagt.

o  Grenzen respektieren: Die korperlichen, emotionalen und sozialen Grenzen der Kinder und
Jugendlichen sind zu achten. Es diirfen keine unangemessenen oder unaufgeforderten kdrperlichen
Beriihrungen erfolgen.

o  Zuhdren: Die Meinungen und Anliegen von Kindern und Jugendlichen sind ernst zu nehmen. Es wird
erwartet, dass Trainer und Betreuer aktiv zuhéren und auf die Bediirfnisse der Kinder eingehen.

8.2. Sicherheitsvorkehrungen

«  Aufsichtspflicht: Kinder und Jugendliche miissen jederzeit angemessen beaufsichtigt werden. Trainer
und Betreuer tragen die Verantwortung dafiir, dass die Kinder sicher sind und keine Gefahrensituationen
entstehen.

«  Unangemessene Situationen vermeiden: Trainer und Betreuer diirfen sich nicht allein mit einem
Kind oder Jugendlichen in geschlossenen Raumen oder in abgelegenen Bereichen aufhalten. Alle
Aktivitaten sollen in offentlichen oder gut einsehbaren Bereichen stattfinden.

«  Sicherer Transport: Falls es erforderlich ist, Kinder zu Sportveranstaltungen oder anderen Aktivitaten zu
auBerhalb der Vereinssportstétte zu begleiten, muss dies in einem sicheren Rahmen und mit Zustimmung
der Eltern geschehen.

8.3. Keine Diskriminierung

«  Gleichbehandlung: Alle Kinder und Jugendlichen werden unabhdngig von Geschlecht, Herkuntft,
Religion, sozialem Status oder anderen Merkmalen gleich behandelt.

. Forderung der Vielfalt: Der Verein setzt sich aktiv dafiir ein, eine Kultur der Toleranz und Offenheit zu
fordern und Vorurteile zu iberwinden.

8.4. Verantwortungsvoller Umgang mit Medien

e  Mediennutzung: Fotos, Videos oder andere Medienaufnahmen von Kindern diirfen nur mit
ausdriicklicher Zustimmung der Eltern oder Erziehungsberechtigten gemacht werden. Diese Aufnahmen



dirfen nur fir Vereinszwecke verwendet und nicht in sozialen Medien verdffentlicht werden, ohne dass
zuvor die Zustimmung eingeholt wurde.

Datenschutz: Alle personenbezogenen Daten von Kindern und Jugendlichen miissen gemaB den
geltenden Datenschutzrichtlinien geschitzt und vertraulich behandelt werden.

8.5. Vermeidung von Interessenskonflikten

Professionelle Distanz: Trainer und Betreuer wahren eine professionelle Distanz zu den Kindern und
Jugendlichen. Es diirfen keine persdnlichen, finanziellen oder romantischen Beziehungen zu den
Mitgliedern entstehen.

Verbot von Geschenken: Trainer und Betreuer diirfen keine Geschenke oder persdnliche Gefalligkeiten
an einzelne Kinder oder Jugendliche vergeben, die eine unzuldssige Bevorzugung oder Einflussnahme
vermuten lassen.

8.6. Verhalten bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

Vernachlassigung oder Missbrauch melden: Sollte ein Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung oder
Missbrauch bestehen, muss der Vorfall unverziiglich der zustandigen Vertrauensperson oder der
Ombudsstelle des Vereins gemeldet werden.

Schutz des Kindes: Sollte ein Kind in Gefahr sein, ist es notwendig, umgehend MaBnahmen zum Schutz
des Kindes zu ergreifen, einschlieBlich der Benachrichtigung der Eltern sowie, wenn erforderlich, von
Fachstellen wie dem Jugendamt oder der Polizei.

8.7.Verantwortung der Eltern

Einbindung der Eltern: Der Verein arbeitet eng mit den Eltern zusammen, um die bestmdgliche
Unterstiitzung und ein sicheres Umfeld fiir die Kinder und Jugendlichen zu gewahrleisten. Eltern sind
(iber alle relevanten Veranstaltungen, Anderungen und Anliegen zu informiert.

Eltern als Vorbilder: Auch die Eltern werden ermutigt, ein respektvolles und verantwortungshewusstes
Verhalten zu zeigen und so die Werte des Vereins zu unterstiitzen.

8.8. Schulung und Sensibilisierung

Fortbildung: Alle Trainer, Betreuer und Vereinsmitglieder, die mit Kindern und Jugendlichen arbeiten,
miissen regelmaBig Schulungen zum Thema Kinderschutz absolvieren, um sensibilisiert und fiir Notfalle
vorbereitet zu sein.

Erinnerung an den Kodex: Der Verhaltenskodex wird allen neuen Mitgliedern, Trainern und Betreuern
bei ihrem Eintritt in den Verein zur Kenntnis gebracht und muss unterzeichnet werden.

8.9. Folgen bei VerstoBen

Verantwortung iibernehmen: VerstoBe gegen diesen Verhaltenskodex werden nicht toleriert und
kénnen zu DisziplinarmaBnahmen fiihren, bis hin zum Ausschluss aus dem Verein.



«  Konsequenzen: Bei VerstdBen gegen den Kinderschutzkodex wird der Vorfall griindlich untersucht, und
es werden geeignete Schritte unternommen, um den Vorfall zu kldren. Dabei werden alle relevanten
gesetzlichen Bestimmungen eingehalten.

8.10. Zusammenarbeit mit Fachstellen

o  Der Verein verpflichtet sich zur Zusammenarbeit mit Fachstellen wie dem Jugendamt, dem
Kinderschutzbund und weiteren Institutionen, um das Wohl der Kinder zu schiitzen und gegebenenfalls
Unterstiitzung anzubieten.

Der Kinderschutz ist eine gemeinschaftliche Aufgabe. Alle Mitglieder des Hayabusa e.V. sind dafiir verantwortlich,
ein sicheres Umfeld fiir Kinder und Jugendliche zu schaffen und jegliche Form von Missbrauch oder
Vernachlassigung zu verhindern. Dieser Verhaltenskodex stellt sicher, dass alle Beteiligten sich ihrer Verantwortung
bewusst sind und aktiv zum Schutz und Wohl der Kinder im Verein beitragen.

Unterschriften Vorstand

1. Vorsitzender, Abteilungsleiter Karate, Toni Jurthe

2.Vorsitzende, Abteilungsleiterin Tanzentdecker, Stephanie Jurthe

Schatzmeister, Kinderschutzbeauftragter, Mike Keller




